Szam: 1/192-3/2017.

Eléterjesztés

a Lesencéktol a Balatonig Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa

2017. marcius 30-i rendkiviili iillésére

El6adé: Toth Csaba elnok

Targy: az  Egyiitt Egymasért Szocialis és  Gyermekjoléti  Szolgalat
intézményvezetoi allasara palyazat Kiirasa

Elokészitette: dr. Gelencsér Otté jegyzo
Bogos Rita Zsuzsanna vezeté tanacsos , tarsulasi referens

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A targyi intézmény vezetéjének intézményvezet6i megbizatasa 2017. jinius 30. napjan
lejar.

Az intézményvezetéo magasabb vezetének mindsiil, megbizasa legfeljebb 5 évig terjedo
hatarozott idoére szélhat. [A kozalkalmazottak jogéllasardl szolé 1992. évi XXXIIL
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi &4gazatban torténd
végrehajtasardl szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 3.
§ (1) bekezdés a) pont; a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a
tovabbiakban: Ktv.) 23. § (3) bekezdés.]

Az intézményvezetdi beosztas (munkakor) ellatasara palyazatot kell Kiirni a Ktv. 20/A. §-
a, valamint a Korm. rendelet 1/A. §-a alapjén.

A pdlyazati eljdards lefolytatdsdval osszefiiggd feladatokat a tdrsulds munkaszervezeti
feladatait elldté Lesenceistvandi Kozos Onkormdnyzati Hivatal jegyzdje ldtja el.

A palyazati felhivast kozzé kell tenni személyiigyi kozpont internetes oldaldn, valamint a
tarsuldsban részt vevé onkormanyzatok székhelyén a helyben szokdsos modon. A palyazat
benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kozpont honlapjan
valé elsodleges kozzétételétol szamitott harminc napnal rovidebb nem lehet. [Ktv. 20/A.
(4) bekezdés.]

Jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban magasabb vezetdi beosztasra kiirt palydzat esetén a
palyazét a palyazati hatarido lejartat kovetéo huszonegy napon beliil a kinevezési,



megbizdsi jogkor gyakorldja dltal 1étrehozott legaldbb haromtagd, a betdltendd munkakor
feladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet
tagja - a helyi onkormdanyzati képviseld-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorléja. [Ktv. 20/A. (6) bekezdés. ]

A bizottsdgnak a meghallgatdsrdl jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsag tagjainak a palyazok alkalmassdgara vonatkozé véleményét. A palyazati
feltételeknek megfelelo palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a palyazatok
elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni. [Korm. rendelet 1/A. § (11)-
(13) bekezdés.]

A Kkinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve
a palyazati hataridoé lejartat koveto

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsé iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,
dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetoi megbizasrol. Egyebekben
a palyézat elbirdldsanak rendjét a munkaltat6 hatarozza meg. [Ktv. 20/A. (6) bekezdés.]

A szakértdi bizottsag tagjainak javaslom:

1. Pordan Katalin Intézményvezeté (Balaton-felvidéki Szocialis , Gyermekjoléti
és Haziorvosi Ugyeleti Szolgalat)

2. Bogos Rita Zsuzsanna vezeté tanacsos (Lesenceistvandi = Ko6zos
Onkorményzati Hivatal tisztvisel6je)

megvélasztani.

A magasabb vezeté beosztas ellatisara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhet6é a Ktv. 20/B. § (2) bekezdése értelmében.

Amennyiben tehdt a pdlydzatot elnyerd személy nem a munkdltato kozalkalmazottja, az j
intézményvezetonek kozalkalmazotti alldas helyet kell biztositani !

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Kérem a Tisztelt Téarsuldsi Tanécsot, hogy sziveskedjen az Egyiitt Egymasért Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgélat intézményvezetdi dlldsdnak meghirdetésére vonatkozd javaslatot
megvitatni, és a mellékelt palyazati kiirast az alabbi hatdrozati javaslatok szerint elfogadni.
Lesenceistvand , 2017. februar 24.

Tisztelettel:

Toth Csaba



elnok

1. Hatarozati javaslat:
.../12017.(..... .) sz. hatarozat

A Lesencéktdl a Balatonig Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatd Tarsulds Tarsuldsi
Tandicsa az Egyiitt Egymasért Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat
intézményvezetdi dlldsdnak meghirdetésére vonatkoz6 javaslatot elfogadja, azzal, hogy a
palyazat elOkészitdje gondoskodjon az 1. szdmi melléklet szerinti pélyazati Kkiirds
kozzétételérol.

Felel6s: Téth Csaba elnok
Hivatali felelds: Bogos Rita vezetd tandcsos , tarsuldsi referens
Hatarido: azonnal

2. Hatarozati javaslat:
.../2017.(..... .)sz.. hatdrozat

A Lesencéktdl a Balatonig Szocidlis €s Gyermekjoléti Alapszolgéltatd Tarsulds Téarsuldsi
Tandcsa az Egyiitt Egymasért Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetd
i allasara beérkezett palydzatok szakmai elbirdlasara az alabbi szakértoket kéri fel:

1. Pordan Katalin Intézményvezetd (Balaton-felvidéki Szocidlis , Gyermekjoléti és
Haziorvosi Ugyeleti Szolgélat)

2. Bogos Rita Zsuzsanna vezetd tandcsos (Lesenceistvandi Kozos Onkormdnyzati
Hivatal tisztviseldje)

Felel6s: Toth Csaba elnok
Hivatali felelds: Bogos Rita Zsuzsanna vezetd tanicsos , tarsuldsi referens
Hatérido: hatdrozathozatalt6l szdmitott tiz napon beliil




1. szamua melléklet

Lesencéktdl a Balatonig Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Tarsulas

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolé" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyézatot hirdet

az Egyiitt Egymasért Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
intézményvezeté (magasabb vezeto)

munkakdr betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idotartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 év idétartamra, 2017. julius 1. — 2022, janius 30.-ig
szol.

Munkavégzés helye:

Egyiitt Egyméasért Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat
8318 Lesencetomaj, Kossuth Lajos utca 91.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény irdnyitdsa, a kapcsolddé ellendrzési, munkaltatéi feladatok ellatdsa. A felelds
koltségvetési gazdilkodds, szakszerli és torvényes intézményi milkodtetés, az alapité okirat
szerinti feladatellatds biztositdsa. Kapcsolattartds a fenntartoval és a kiilonbozd szakmai
szervekkel. A koltségvetés keretein beliil az intézmény személy és targyi feltételeinek
biztositasa. Egy személyben felelds a korszeri magas szinvonali gondozasért; iranyitja,
Osszehangolja az intézmény mitkodését; megkoveteli €s ellendrzi a hatalyos jogszabélyokban,
az intézmény szabdlyzataiban, a munkakori leirdsokban foglalt kovetelmények betartdsat.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz616" 1992.
évi XXXIII. torvény, valamint a kozalkalmazottak jogéllasardl sz6l6 torvénynek a szocidlis,



valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasrol szolo
257/2000.(X11.26.) kormanyrendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

Féiskola, fels6foku képesités, az 1/2000.(1.7.) Sz.Cs.M. rendelet 3. melléklet 5. és 8.2
pontjdban az intézményvezetore meghatarozott képzettségek valamelyike.

Legaldbb ot év felsofoku végzettséget vagy felsdfoku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatds, illetve a kozoktatds
teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat a 257/2000.(XII.26.)
Korm.rendelet 3.§ (3) bekezdésben foglaltak szerinti szakmai gyakorlat.

legalabb o6t éves vezetdi gyakorlat.

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

Magyar allampolgarsag.

CselekvOképesség, biintetlen eldélet.

Felhasznaléi szinti MS Office (irodai alkalmazasok) ismeretek.

Legalabb ,,B” kategoriara érvényes vezetdi engedély

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Helyismeret
Szocidlis szakvizsga

A palyazat részeként benydjtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

az intézmény vezetésére, fejlesztésre vonatkoz6 szakmai program (kjt. 20/A.§ (5)
bekezdés a) pontja),

végzettséget igazol6 okiratok mésolata,

90 napndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany a foglalkozastdl eltiltds hianydra is
kiterjedden, vagy a kérelem feladdsat igazol6 bizonylat masolata,

legaldbb 5 év felsofoku végzettséget vagy felsofoki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, illetve a kozoktatds teriiletén betoltott
munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat igazolasa,

a palyazé nyilatkozata, hogy a pdlyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

a palydzo nyilatkozata, hogy az elbirdlasban részt vevOk megismerhetik palyazati
anyagat,

a palyaz6é nyilatkozata arr6l, hogy megbizdsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz, illetve arrdl, hogy nem 4ll fenn vele szemben a 2007. évi
CLIL torvény 9. §-dban meghatarozott kizaré ok,

nyilatkozat arr6l, hogy palyazatinak nyilvdnos {ilésen torténd elbirdldsahoz
hozzajarul-e, vagy kéri zart iilés tartasat.

A beosztas betolthetoségének idépontja:



A beosztés legkordbban 2017. jalius 1. napjétdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. ..........................

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informéaciot Toth Csaba elnok nyujt, a 06 87/436-
151/20-as telefonszdmon.

A palyazatok benyudjtasanak moédja:

= Postai tuton, a pdlydzatnak a Lesencékt6él a Balatonig Tarsulds cimére torténd
megkiildésével (8219 Lesenceistvand , Kossuth u.145.). Kérjiik a boritékon feltiintetni

a palyazati adatbazisban szerepl0 azonositd SZAMOt:..eeeeeeeeeesnns valamint a munkakor
megnevezését: Egyiitt Egymdsért Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgdlat
intézményvezeto.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazét a palydzati hatarido lejartat kovetd huszonegy napon beliil a Birdlé Bizottsag
személyesen hallgatja meg. A meghallgatasrdl jegyzokonyv késziil. A bizottsdg a palyazati
feltételeknek megfeleld pélydzatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt terjeszti a palyazat
elbirdlasara jogosult Tarsuldsi Tanécs elé. A kinevezési jogkor gyakorldja a bizottsdg irdsba
foglalt véleményét mérlegelve dont a vezetdi megbizds létesitésérol (kozalkalmazotti
jogviszony létesitésérol) a palyazati hataridd lejartat kovetd hatvan napon beliil, illetdleg az
elsO, munkaterv szerinti rendes tilésen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 15.

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= Lesenceistvand Kozség Onkorményzat
» Lesencetomaj Kozség Onkorméanyzat
» Lesencefalu Kozség Onkorményzat

=  Uzsa Kozség Onkormanyzat

= Balatonederics Kozség Onkorményzat
= Nemesvita Kozség Onkorményzat

= Szigliget K6zség Onkormanyzat

» Hegymagas Kozség Onkorményzat
honlapja , hivatali hirdet6tébla.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A magasabb vezetd beosztds elldtdsara megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizdssal egyidejiileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd. A kozalkalmazott altal betdltendd munkakor : intézményvezeto.



A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. ,, Lhé,,, .. nap.



